
ข้อบกพร่องที่จะต้องแก้ไข 

จากผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ITA) ใน
ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนต าบลต าหรุได้คะแนนจากการประเมินคิดเป็นร้อยละ ๔๘.๒๘ 
อยู่ในระดับ F (ไม่ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด) โดยตัวชี้วัดที่มีระดับผลคะแนนน้อยที่สุดคือ ตัวชี้วัดที่๙ การเปิดเผยข้อมูล
และตัวชี้วัดที่๑๐ การป้องกันการทุจริตโดยใช้เครื่องมือแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เนื่องจาก 
องค์การบริหารส่วนต าบลต าหรุมาสามารถลงURLได้ทันเวลาที่ก าหนดไว้ 

ในปีงบประมาณ ๒๕๖๓ องค์การบริหารส่วนต าบลต าหรุได้มีมาตรการเพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลต าหรุให้ดีขึ้น โดยการจัดประชุมพนักงานเจ้าหน้าที่
เพ่ือด าเนินการในการจัดท าข้อมูลพร้อมรายงานให้แล้วเสร็จตามเวลาที่ก าหนดเพ่ือยกระดับการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ITA)ขององค์การบริหารส่วนต าบลต าหรุให้ดีขึ้น
ในปีต่อไป 


