[image: image1.png]



ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลตำหรุ
เรื่อง  มาตรการป้องกันการรับสินบนเพื่อป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานราชการ
************************
รัฐบาลกำหนดให้การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นนโยบายสำคัญและ
ถือเป็นวาระแห่งชาติที่ทุกส่วนราชการจะต้องนำไปปฏิบัติให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม


องค์การบริหารส่วนตำบลตำหรุ  ได้ตระหนังและให้ความสำคัญในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงานภาครัฐ  โดยมีแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างและบุคลากรในหน่วยงานภาครัฐเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลมีความถูกต้อง โปร่งใส  เป็นธรรม  ตรวจสอบได้  และระมัดระวังไม่ให้มีการแสวงหาประโยชน์  การรับผลประโยชน์  การใช้อิทธิพลในฐานะและตำแหน่งหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง  ในการจัดหาหรือการใช้ข้อมูลนำไปใช้ประโยชน์  รวมทั้งกำหนดแนวทางการตรวจสอบบุคลากรภายในหน่วยงานสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลตำหรุ  ดังนี้


๑. ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ  พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง พึงเห็นความสำคัญและมีจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น  จะต้องไม่เรียกร้อง  จัดหา  หรือรับสินบนในทุกรูปแบบ  ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม  เพื่อแลกกับการให้บริการหรืออำนวยความสะดวก  ให้กระทำการ                   ไม่กระทำการ หรือประวิงการกระทำอันมิชอบด้วยหน้าที่และกฎหมาย


๒. ห้ามมิให้มีการรับหรือให้สินบนในการจัดซื้อจัดจ้างทุกประเภท  ต้องดำเนินการเป็นไป        อย่างซื่อสัตย์  สุจริต  โปร่งใส  ตรวจสอบได้และอยู่ภายใต้กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง


๓. การรับเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุน  ไม่ว่าจะเป็นเงิน  วัสดุหรือทรัพย์สินแก่กิจกรรมหรือโครงการใดของหน่วยงานต้องปฏิบัติตมระเบียบและมีใบเสร็จรับเงินหรือมีหลักฐานการรับเงินประกอบรายงานทุกครั้ง


๔. การดำเนินงาน/การอนุมัติ  อนุญาตต่าง ๆ  ของส่วนราชการ  จะต้องไม่มีการแทรกแซงจากฝ่ายการเมืองหรือผู้มีอำนาจ  เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์กับกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง


๕. ไม่ละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็นการกระทำที่เข้าค่ายการผิดเกี่ยวกับการรับหรือการให้สินบนจะต้องรายงานผู้บังคับบัญชาหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบการรับเรื่องร้องเรียน


๖. กรณีเกิดการกระทำผิดที่เกี่ยวข้องกับการรับสินบน  จะต้องถูกลงโทษตามระเบียบของทางราชการ


๗. ให้รายงานผลการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันการรับสินบนให้หัวหน้าส่วนราชการทราบ  เป็นประจำทุก ๖  เดือน

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน


       ประกาศ ณ วันที่  ๑๗  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๒

                      
                                                             (นายนิพล   วิเศษรจนา)      
                                                      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตำหรุ  
